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ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РА учАщихся

1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся разработаны в соответствии с
Федеральным законом от 29 декабря 201.2г. N 273-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации> и Порялком применения к обуrающимся и снятиr{ с обулающихся мер
дисциплинарного взыскания, угвержденным приказом Министерства образования в науки
Российской Федерации от 15 марта 2013 г. JrlЪ185, уставом общеобразовательной
организации, с учетом мнения совета rIащихся и совета родителей.
1 2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса.
права и обязанности учаIцихся, применение поощрения и мер дисциплинарного взыскания

к )латцимся МОБУ СОШ М 4 Пожарского муниципЕrльного округа (далее - Школа).
1.3. Настоящйе Правила утверМейы с rIетом мнения соБёта обуrаощихся Школы и

родительского комитета (законньD( предстазителей) несовершеннолетних обуrаrощихся
школы.
1.4. [исциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства
учаrцихся и педагогических работников. Применение физического и (или) психического
насилия по отношению к rIащимся не допускается.
1.5.Настоящие Правила обязательны дJuI исrrолнения всеми учацимися Школы и их
родитеJuIми (законньшли представителями), обеспечивающими IIолr{ения r{ащимися

?:ffi;HiЖffi"u.ro"** правил хр€lнится в библиот.*. -*on",
Текст настояIщих Правил размещается на официа;lьном сайте Школы в сети Интернет.

2.Режим образовательного процесса
2.1.В Школе используется четвертн.ш организация образовательного процесса, согласно
которому уrебные четверти и каникулы чередуются следующим образом:

о 1-ая утебная четверть - 01 ,09.2024 ло 26.10.2024г., каникулы ---28.t0.2024-
04.||.2024г.;

. 2-ая 1^rебная четверть - 05.Т4.2024 по 29.|2.2024г., каникулы 
-30.12.2024-12.01.2025г.;

. 3-ья уrебная четверть - 13.01 .2025 ло2Т.03.2025г,, каникулы ---24.0з.2025-
3l .03.2025г.;

о Щополнительные каникулы для первоклассников с |7 .02.2025 по 23.02.2025r.;
о 4-ая уrебная четверть - 01 .04,2025 по 25.05.2025г., каникулы 

-01,06.2025-31.08.2025r.,
2.2.Кмендарный график на каждый уrебный год утверждается директором Школы.
2.З.В 9-х и 11-х классах продолжительность уrебного года и летних каникул
опредеJuIется с гIетом прохождения rIащимися итоговой аттестации.
2.4. Учебные занятия начинаются в 8 часов 00 минр,
2.5, Для всех кJIассов устанавливается пятидневцм уrебная недеJuI.
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2.6. Расписание уrебных занятий составJuIется в строгом соответствии с требованиями
кСанитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.2821-10),

утвержденньтх Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от
22.05.з20|9. Jt 8.

2.7. ПродоJIжительность урока во 2-1l-x кJIассах составJIяет 40 минут,
2.8.Длlя rIащихся 1-х классов устанавливается следующий ежедневный режим

. в сентябре и октябре -по 3 урока продолжительностью 35 минуг;
о в ноябре и декабре - lrо 4 урока tтродолжительностью 35 минlт;
о с янворя по май - по 4 урока продолцtительностью 40 минуr.

В середине уrебного для (после второго урока) проводятся динtlN,Iическ€ш пауза
продолжительностью 40 минуг.
2.9. Продолжительность переr4ед между уроками составця9т: 

_о после 1-го ypoKa-t0 минуr;
о после 2 -го урока - 15 минуг;
. после 3-го урока-20 минут
. после 4, 5, б-го урока- 10, 15 минуг.

2.10. Учащиеся должны lrриходить в ОО не позднее 7 часов 45 минуг. Опоздание
на уроки недопустимо.
2.1 1. Горячее питание rIащихся осуществJIяется в соответствии с расписанием,
утверждаемым на каждый уrебный rrериод директором по согласованию с советом

родителей (законньпл представителем) несовершеннолетних обуrающихся Школы и
и советом обуrаrощихся Школы.

3.Правао обязанности и ответственность учащихся.

3.1 .Учащиеся имеют право на:

3.1.1.предоставление условий для обу.IенI4JI с )п{етом особенностей психофизического

развитри и состояниJI здоровья у{ащихся, в том числе получение социально-педагогической
помощи, бесплатной психологомедико-педагогической коррекции;

3.1.2.об1^lение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обl^rение в

пределах осваиваемой образовательной процраммьi в порядке, установленном положением об
обуrении по индивидуальному учебному плану;

3.1.3. повторное(не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по учебному
предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, опредеJuIемые Школой, в пределах одного
года с момента образования академиtIеской задолженности:

3.1.4. выбор факультативных (необязательных для данного ypoBtul образования,
профессии, спедиальности или направлениJI подготовки) и элективных (избираемь]х в

обязатедьном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечrш,
предлагаемого Школой (после полr{ения основного общего образования);

3.1.5. освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе лпобых

других предметов, преподаваемых в Школой, в порядке, установленном положением об
освоении предметов, курсов, дисциплин (модулей);

3.1.6. зачет результатов освоения ими предметов в других организациrгх,
осуществляющих образовательн/ю деятельность, в соответствии с порядком зачета

результатов освоения учащимися 1"rебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),

дополнительных образовательных программ в других организациJtх, осуществляющих
образовательн},ю деятельность ;

З,1.8. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форЙ физического и

психологического нааилия, оскорбления лиIIности, охрану жизни и здоровья;
3.1.9. свободу совести, информации, свободное вырtDкение собственных взгJuIдов и

убеждений;
3.1.10. каникулы в соответsтвии с календарным графиком (П.2,|---2.2 настоящих

Правил),
3.1.1t. перевод для поJryчения образования по другой форме обуrения н форме

полу{ения образования в порядке, установленном законодательством об образовании;



3.1.12. перевод в другуо образовательную организацию, реализующуо
образовательн},ю программу соответствующего ypoBIuI, в порядке, предусмотренном

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.1.13. участие в управлениJI Школой в порядке, установленном уставом и
положением о совете )лrащихся;

3.1,14, ознакомление со свидетельством о государственноЙ регистрации, с уставомо с
лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о

государственной аккредитации, с 1r.lебной документацией, другими документами,
регламентирующими организацию и ооуществление образовательной деятельности
Школой;

3.1.15. обжалование локальных актов Школы в установленном законодательством

РФ порядке;
3.1.16. бесплатное пользование 1^rебниками, уrебными пособиями, средствами

обуlения в воспитания в пределах федеральных государственных образовательных
стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, уrебной базой Школы;

З.1.17. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровлtтельноЙ
инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Школы;

з.1 ,18. развитие свойх твqрческих способностеЙ, гтнтересов, включая rIастие в

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиrIц в

том числе в официальных спортивных соревнованиJIх и других массовых мероприятиях;
3.1.19. поощрение за успехи в уrебной, физкульryрной, спорmuвноЙ, общественноЙ,

науrной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационноЙ

деятельности в соответствии с п.4,1 настоящихПравил;
3.1.20. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и

охрану здоровья от воздействIбI окружающего табачного дыма и последствий потреблениJI

табака;
3.|.2|. посещение по Своему выбору мероприJIтийо которые проводятся в IIТколе и не

предусмотрены уrебным планом, в порядке, установленном соответствlтощим положением;
З.|,22. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшениЙ,

соответствующих деловому стилю одежды;
З.|.2З. обращение в комиссию по урегулированию споров между г{астниками

образовательных отношений,

-1.2. Учащиеся обязаны:
З.2.|. добросовестно осваивать образовательЕую процрамму, выполнrIть

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные уrебным планоМ

или индивидуальным учебным планом уrебные занrIтиrI, осуществлять самостоятельн},ю

подготовкУ к ним, выполIUIтЬ заданиrI, данные педагогшIескими работниками в рамках
образовательно й программы;

з.2.2,t ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Школой;
з.2,з, выполrUIть требования устава, настоящих Правил илокttльныхнормативньтх

актов Школы по вопросаморганизацЙи и осуществления образовательной

деятельности;
3.2.4. заботиться о сохранении и укреплениrI своего здоровья, стремиться к

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
З.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за

осуществление мероприятия, о каждом несчастном слуrае, произошедшим с ними

или очевидцами которого они стали;

3.2.6. уважать честь и достоинство других учащихся и работников ТТ119л6lо 11"

создаватЬ прешIтствий для полуlения образованиJI другими }п{ащимися;
3,2,7. бережно относиться к имуществу Школы;
з,2.8. собпюдаru режим организации образовательного процесса, принятый в Школе;

з,2.9. находиться в Школе только в смешноЙ обуви, иметь опрятный и ухоженный
внешний вид. На уlебных заrUIтиJIх (кроме занятий, требlтощих специальной формы
одежды) прис}тствовать только в светской одежде делового (классического) стиля.

На1^lебных занJIти;Iх, требующих специальной формы одежды (физкульryра, труд и



т.п.) присутствовать только в специальной одежде и обуви;
3.2.10 соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия

окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;
З,2.1|. не осуществлять действияп влекущие за собой нар)4тrение прав других граждан на

благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану
их здоровья от воздействиrI, окружают его табачного дыма и последствий потреблениrI
табака;

3.2.|2.своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.
3.2.|3.Обучающийся с у{етом возрастньIх и псtлсофизическI,D( особенностей обязан )л{аствовать

в общественно полезном руде, предусмотренном образовательной программой и
направленной на формирование у обl"rающихся трудолюбие и базовьтх трудовых навыков,
чувства при!Iастности и уважения к результатам труда.
З.2.|4. не использовать средства подвюкной радиотелефонной связи во время проведеншI

уrебных занятий при освоении образовательньIх программ начаJIьного общегоо основного общего
и среднего общего образования, за искJIючением сл)л{аев возникновения угрозы жизни или
здоровью обуrающюсся.

3. 3. Учаtцuмся запреulаеmся:
3.3.1.приносить, передавать, использовать в ТIIколе и на ее территории оружие, спиртные
напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и
вещества, способные причинить вред здоровью )ластников образовательного процесса и (из)
деморализовать образовательный процесс ;

3.3.2.приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, которые моryт
привести к взрывам, возгораниJIм и отравлению;
3.З.3.иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;

3.З.4.Приме}uIть физическую силу в отношении других учащихся, работников Школы и иных
лиц;
3.3.5.За неисполнение или нарушениеО устава Т1116л51, настоящих Правил и иных локальных
нормативных актов по вопросам организациии осуществления образовательной деятельности,

учащиеся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.

4.Поощрения и дисциплинарное воздействие
4.1.За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обуrения,
безупречную учебу, достюкениJI на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижениJI в

учебной и вне учебной деятельности к учащимся школы могут быть применены 0ледующие
виды поощрений:

о объявлениеблагодарностиу{ащемуся;
. направление благодарственного письма родитеJuIм (законным представителям)

учащегося;
о ',возн&граждение почетной грамотой и (или)дипломом;
о представление к награждению золотой или серебряной медалью.

4.2 Проuедура применения поощрения
4.2.1.Объявление благодарности у{ащемуся, объявление благодарности законным
представителям уrащегося, направление благодарственного письма по

месту работы законных представителей у^lащегося моryт применJIть все педагогиtlеские

работники Школы при проявлении }чащимися активности с положительным результатом.
4.2.2. Награждение почетной грамотой ( дипломом) может осуществJuIться

администрацией lllколы по представлению кJIассного руководитеJuI и (еши) у{итеJuI-
предметника за особые успехи, достигнутые rIащимся по отдельным предметам учебного
плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне Школы я (или) муниципального

образования. на территории которого находптся Школа.
4.2.3. F{аграждение золотой или серебряной медалью осуществ]Iяется решением

педагогического совета на основании результатов государственной итоговой аттестации

учащихоя в соответствии с Положением о награждении золотой или серебряной медаJIью) в

Школе.
4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актОВ



Школы к учащимся моryт быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:
. меры воспитательного характера;
. дисциплинарныевзысканиrI,

4.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации
IТТl9л51, ее педагогиtIеских работников, направленные на разъяснепшI недоttустимости
нарушениrI правил поведениJI в ТТIколы, осознание fiащимся паryбности совершенных им
действиЙ, воспитание личных качеств )л{ащегося, добросовестно относящегося к 1"rебе и
соблюдению дисциплины,

4.5. К у{ащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного
взыскания:

. замечание;
. ВЫГОВОРi
. отчисление из Школы.

4.6. Применение дисциплинарных взысканий
4.6.1. Дисциплинарное взыскание примеюIется не позднее одного месяца со днrt

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со днJI его
совершениJI, не считая времени болезни }п{ащегосяо пребываниJI его на каникулах, а также
времени, необходимого на у{ет мнениJI совета r{ащихся, совета родителей, но не более семи

учебных дней со дшI представлениJI директору Школы мотивированного мнения укrзанных
советов в письменной форйе,

За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно

дисциплинарное взыскание.
При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда на

один и тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается.
4,6.2. Щисциплинарные взысканрш не примеюIются в отношении }пrащихся начальных

классов и }пrащихся с задержкой психического р{ввитиJI и рtвличными формами умственной
отсталости.

4.6.3. Применению дисциплинарного взысканиrI предшествует дисциплинарное
расследование, осуществляемое на основании письменного обращениJI к директору Школы
того или иного }л{астника образовательных отношенийi ,-

4.6.4. При полr{ениJI письменного заявленLut о совершении учащимся
дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочю< дней передает его в комиссию
по расследованию дисциплинарных проступков, создаваемую его прик€вом в начале каждого

у^rебного года. Комиссия в своей деятельности руководствуется соответствующим
положением.

4.6.5. В случае 'признания учащегося виновным в совершении дисциплинарного
проступки комиссией выносится решение о применении к нему соответствуюIцего
дисциплинарного взысканиrl.

4,6.6, Отчисление уrащегося в качестве меры дисциплинарного взысканиJI

hрименяется, если меры дисциплинарного воздействиJI воспитательного характера не

дали результата, уlащийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканиЙ в текущем

учебном году и его дальнейiпее пребывание в Школе оказывает отрицательное влияние
на других учащихся, нарушает их права и нрава работников, а также нормальное

функционирование в Школе.
Отчисление несовершеннолетнего }цащегося как мера дисциплинарного взысканиrI не

приме[IJIется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взысканиJI истекJIо,

и (или) меры дисциплинарного взысканIбI в установленном порядке.
4.6.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста

IIJIтнадцати пет и не получившего основного Общего образования, как мера дисциплинарногО
взысканиJI принимается с учетом L4ценI4J{ его законных цред9трвителей и с согласия комиссии
по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, принимается с согласиJI комитета по делам
несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

4.6.8, Школа обязана незамедлительно проинформировать управление образования

администрации Пожарского района, осуществляющее управление в сфере образования, об

отчислении неqовершеннолетнего об1^lающегося в качестве меры дисциплинарного взысканиrI.



4,6.9. ,Щисциплинарное взыскание на основании решениJI комиссии объявляетQя
приказом директора. С приказом 1^rащийся и его родители (законные представители)
знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со дrш изданиrI, не считая времени
отсутствиJI учащегося в Школе. Отказ rrащегося, его родителей (законных представителей)
ознакомиться с ук€Lзанным прикirзом под роспись оформляется соответствующим актом.

4.6.10. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в

комиссию по уреryлированию споров между участниками образовательных отношений меры
дисциплинарного взысканIrI и их применение.

4.6,1|. Если в течение года со днJI применениlI меры дисциплинарного взыскания к
учащемуся не булет применена новая мера дисциплинарного взысканиrI, то он считается не
имеющие меры дисциплинарного взысканиr{.

4.6.|2. Щиректор Школы имеет право снJIть меру дисциплинарного взыскания до
истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого )п{ащегося,
его родителей (законных представителей), ходатайству совета у{ащихся или совета родителей.

5.Защита прав учащихся

5.1.В целях защиты своих прав )л{ащиеся и их законные представители самостоятельно;
5.1 .1. Направлять в органы управления Школы обращения о нарушении и (или)

ущемлении ее работниками прав, свобод и социаJIьных гарантий уlащихся;
5.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между r{астниками

образовательных отношений.
5. 1 .3. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих

прав и законные интересов.


