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ПОЛОЖЕНИЕ О ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКЕ

1. Библиотека
I. Общие положения

явJUIется структурным подразделением
общеобразовательного учреждения, )rчаствующим в 1..rебно-воспитательном
процессе в целях обеспечения права rIастников образовательного процесса
на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами.

2. Щеятельность библиотеки отражается в уставе школы.
З. Щели школьной библиотеки соотносятся с цеJuIми школы:

формирование общей культуры личности об1"lающихся на основе усвоения
обязательного миним)rма содержания общеобрzIзовательных программ, их
адаптациrI к жизни в обществе, создание основы для осознаIIного выбора и
последующего освоениrI профессиональных образовательных программ,
воспитание гражданственности, трудолюбия, 1важения к правам и свободам
человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование
здорового образа жизни.

4. ТТТкольная библиотека руководствуется в своей деятельности
Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской
Федерации,, постановлениrIми и распоряжениrIми Правительства Российской
Федерации, Министерства юстиции РФ, решениями Министерства
образования Российской Федерации, инструкциями Министерства
иностранных дел Российской Федерации, уставом шкоды, положением о
библиотеке, уtвержденным директором школы.

5. !еятельность школьной библиотеки основывается на принципах
демощратии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих
ценностей, гражданственности, свободного развития личности.

В соответствии с Федералrьным законом от 25.07.2002 Jtlb 114-ФЗ ( О
противодействии экстремистской деятельности>), в целях защиты rrрав и
свобод человека и гражданинц основ конституционного сц)оя, обеспечения
целосТно сти и безопасности Российской федер ации, библиотека содействует
соблюдению правовых
деятельности. С этой целью:

основ противодействия экстремистской

,которая способствует возникновению социuшьной, расовой, националъной и

религиозной розни.
5. 2.Не допускается пропаганда искJIючительности, превосходства

5.1. Не допускается напичие в фонде и пропагачда литературы,

либу
неполноценности человека по признаку его социальной ) расовои,
национztльной, религиозной или языковой принадлежности или отношения к
религии.

5.3.Не допускается нtllrичие и пропаганда литературЫ, содержание
которой нарушает права, свободу и законные интересы человека и
гражданина в зависимости от его социальной, расовой, национ€Lпьной,

религиозной или языковой принадлежности или отношениrI к религии.



5.4.Не допускается пропаганда и публичное демонстрирование
нацистской атрибутики или символики, сходных с нацистской атрибутикой
или символикой до степени смешения

5.5.Не допускать публичные призывы к осуществлению укЕ}занных
деяний либо массовое распространение заведомо экстремистских
матери€tлов.

5.6 . Не допускать наличие, изготовление ихранение экстремистской
литературы в целях массового распространениrI.

5.7. Библиотека нацелена на принrIтие гrрофилактических мер,
направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе
на выявление и последующее устранение причин и условий,
способствующих осуществлению экстремистской деятельности.

5.8. Массовые мероприrIтия школьной библиотеки направлены на
воспитание толерантности, демократии, г)aманизма, приоритета
общечеловеческих ценностей, гражданств9нности, патриотизма, свободного

развития личности.
6. Порядок пользования источниками информации, перечень основных

услуг и условия их предоставления определяются Положением о школьной
библиотеке и Правилами пользованиjI школьной библиотекоЙ,

утвержденными директором школы.
7. Школа несет ответственность за доступность и качесТВО

библиотечно-информационного обслуживаниrI библиотеки.
8. Организация обслуживаниrI участников образовательного процесса

производится в соответствии с правилами техники безопасности И

противопожарными, санитарно-гигиеническими требованиями.

II. Основные задачи
9. Основными задачами школьной библиотеки явJuIются:
а) обеспечение )п{астников образовательного процесса

обучающихся, педагогических работников, родителей (иных ЗаконНыХ
предсцавитеiей) обl"rающихся (далее пользователей) доступа к
информации, знаниrIм, идеям, культурным ценностям посредством
исполъзования библиотечно-информаiдионных ресурсов школы на рЕLзличных
носителях: бумажном (книжный фонд, фо"д периодических изданий);
коммуникативном (компьютерные сети) и иных носителях;

б) воспитание кулътурного и |ражданского самосознания) помощь в

социализ ации обl"rающегося, рzlзвитии его творческого потенциала;
в) формирование навыков независимого библиотечного пользователя:

обl^rение поиску, отбору и критической оценке информации;
г) совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на осноВе

внедрения новых информационных технологий и компьютериЗацИИ
библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной
библиотечной среды.

д) проводить сверку библиотечного фонда и посц4Iающей литораТУрЫ
в образовательные )л{реждения с Федеральным списком экстремистских



МаТеРИаЛОВ. Не допускать н€шичие литературы экстремистского толка в
библиотеке.

III. Основные функции
10. !ля реализации основных задач библиотека:
а) формирует фонд библиотечно-информационных ресурсов школы :. комплектует универсzшьный фо"д 1^rебными, художественными,

на)лными, справочными, педагогическими и научно-популярными
ДОкументами на традиционных и нетрадиционных носитеJuIх информации;

. пополнrIет фонд информационными ресурсами сети Интернет;
б) создает информационн)до продукцию:
. ос)лцествляет ан€шитико-синтетическую переработку информации;
' орГанизует и ведет справочно-библиографический аппарат: катЕшIоги

(аЛфавитный, систематический), картотеки (систематическую картотеку
статей, тематические картотеки), электронный катrLпог;

' РаЗрабатывает рокомендательные библиографические пособия
(списки, обзоры, ук€ватели и т.п.);

, обеспечивает информирование пользователей об информационноЙ
продукции;

В) ОсУЩествляет дифференцированное библиотечно-информационное
обслуживание обl"rающихся :

' ОРГаНИЗУет об1..rение навыкам независимого библиотечного
ПОЛЬЗОВаТеJuI и потребителя информации, содействует интегр ации комплекса
знаний, умений и навыков работы с книгой и информацией;

. оказывает информационную поддержку в решении задач,
ВОЗНикающих в процессе их 1^rебной, самообразовательной и досуговой
деятельности;

г) осуществJuIет дифференцированное библиотечно-информационное
обслуживание педагогических работников:

, выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы,
СВЯЗаtr{ные с об1,.lением, воспитанием и здоровьем детей;

, выявляет информационные потребности и удовдетворяет запросы в
области педагогических инноваций Й новых технологий;

квали ф ик ации, провед ению атте с тации;
, создает банк педагогическоЙ информации как основы единоЙ

ИНфОРМаЦИОНной службы общеобр€вовательного учреждения, осуществJuIет
НаКОПЛение, систематизацию информации по предметам, р€}зделам и темам;

' ОРганиЗует доступ к банку педагогической информации на любых
носителях; просмотр электронных версий педагогических изданий;

. осуществляет текущее информирование (д"" информации, обзоры
НОВЫХ ПОСТУПлениЙ и публикациЙ), информирование руководства школы по
вопросам управления образовательным процессом ;

. способствует проведению занятий по формированию
ИНфОРмационноЙ культуры, по профилактике экстремистской деятелъности



д) осуществляет дифференцированное библиотечно-информационное
обслуживание родитедей (иных законных представителей) обlпrающихся :

. удовлетворяет запросы пользователей и информирует о новых
поступлениях в библиотеку;

. консультирует по вопросам организации семейного чтениrI, ЗнакоМиТ

с информацией по воспитанию детей;
. консультирует по вопросам уlебных изданий для обучающихся.

IY. Организация деятельности библиотеки
11. Школьная библиотека по своей структуре делится на абонеменТ,

читальный з€LгI, отдел учебников и отдел методическоЙ лиТеРаТУРЫ ПО

предметам.
12. Библиотечно-информационное обслуживание осуществJuIется на

основе библиотечно-информационных ресурсов в соответствии с уlебНЫМ И

воспитательным планами школы, программами, проектами и планом рабОТЫ
школьЕой библиотеки.

13. Школьная библиотека вправе предоставJuIть платные библиотеЧнО-

|4. В целях обеспечения модернизации библиотеки в условиlIх
и в пределах средств, выделяемыхинформатизации образования

уIредитеJuIми, школа обеспечивает библиотеку:
. гарантированным финансированием комплектованиr{ библиотечно-

информационных ресурсов (в смете уrреждения выводится отдельно);
. необходимыми служебными и производственными помещениями В

соответствии со структурой библиотеки и нормативами по ТеХНИКе

безопасности эксплуатации компьютеров (отсугствие высокоЙ влажносТи,

запыленности помещениrI, коррозионно-активных примесей или
электропроводящей,пыли) и в соответствии с положениями СанПиН;

. телекоммуникационной и копировально-множительной техникой и

информационные услуги, перечень которых определяется уставоМ ШКОПЫ.

канtiелярскими принадлежностями.
для сохранности аппаратуры, оборудования

библиотеки;
. библиотечной техникой и
15. Школа создает условия

и имущества библиотеки.
16. ответственность за систематичностъ и качество комплектования

основного фонда библиотеки, комплектование уrебного фонда в

соответствии с федеральными перечнями уrебников и уrебно-метоДичеСКИХ
изданиiа, создание необходимых условиil для деятельности библиотеки несеТ

директор школы в соответствии с уставом школы-
I7. Режим работы школьной библиотеки опредеJuIется ЗаведУЮЩИМ

библиотекой (библиотекарем) в соответствии с правилами внутреннего

распорядка школы и утверждается директором школы.
1 раз в месяц проводится санитарный день, 1 раз в месяц

предоставJuIется работнику методический день, 2 часа рабочего ВРеМеНИ



отводится на внутреннюю библиотечную работу (книги в это время не
выдаются).

V. Управление. Штаты
18. Управление школьной библиотекой осуществJuIется в соответствии

с законодательством Российской Федерации и Уставом школы.
19. Общее руководство деятельностью школьной библиотеки

осуществляет директор школы.
20. Руководство школьной библиотекой осуществляет заведующиЙ

библиотекой (библиотекарь), который несет ответственность в предеЛаХ

своей компетенции перед обществом и директором школы, об1..rающимися,
их родителями (иными законными представителями) за организациЮ И

результаты деятельности школьной библиотеки в соответствии С

функцион€lJIьными обязанностями, предусмотренными квалификационными
требованиями, трудовым договором и уставом школы.

21. Заведующий библиотекой (библиотекарь) назначается директором
школы, может явJUIться членом педагогического коллектива и входить В

состав педагогического совета общеобразовательного )цреждения.
22. Заве дующий библиотекой (библиотекарь) разрабатывает и

представJIяет директору школы на утверждение следующие документы:
а) положение о библиотеке, правила пользования библиотекой;
б) стр)щтуру и штатное расписание библиотеки, которые

разрабатываются на основе объемов работ, определенных положением о

школьной библиотеке с использованием <<Межотраслевых норм времени на
процессы, выполняемые в библиотекар) (Постановление Министерства труда
и социrlJIъного развитиrI Российской Федерации от 3 февраля 1997 r. N 0);

в) положение о платных услугах библиотеки;
г) планово-отчетную документацию;
д) технологическую документацию.
2З. ,Порядок комплектования штата школьной библиотеки

регла\4ентируется уставом школы.
24. В целях обеспечения дифференцированной работы школьноЙ

библиотеки могуt вводиться дdлжности: заведующий библиотекоЙ,
библиотекарь.

25. Трудовые отношения работников школьной библиотеки и средней
школы регулируются трудовым договором, условиrI которого не должны
противоречитъ законодательству Российской Федер ации о труде.

YI. Права и обязанности библиотеки
26. Работники школьной библиотеки имеют право:
а) самостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно-

информационного обслуживания образовательного и воспитательного
задачами, )жазанными в уставе школы ипроцессов в соответствии с целями и

положении о школьной библиотеке;



б) проводить в установленном порядке факультативные занятиrI, уроки
и кружки библиотечно-библиографических знаний и информационной
кулътуры;

в) рекомендовать источники комплектования информационных
ресурсов;

г) изымать и реализовывать документы из фондов в соответствии с
инструкцией по учету библиотечного фонда и инструкцией по работе с

документами, вкJIюченными в <<Федеральный список экстремистских
материztлов);

д) опредеJuIть в соответствии с правилами пользования школьной
библиотекой, угвержденными директором школы, и по согласованию с

родительским комитетом или попечительским советом виды и размеры
компенсации ущерба, нанесенного пользоватеJuIми библиотеки;

е) иметь ежегодный отпуск в соответствии с локальными
нормативными актами в размере 28 календарных дней и дополнительный
отпуск 12 рабочих дней по усмотрению администрации в соответствии с
коллективным договором школы.

ж) быть представленными к различным формам поощрениrI;
з) )ластвовать в соответствии с законодательством Российской

Федерации в работе библиотечных ассоциаций или союзов.
27 . Р аботники библиотек обязаны:
а) обеспечить пользоватеJuIм возможность работы с информационными

росурсами библиотеки;
б) информировать полъзователей о видах предоставJuIемых

библиотекой услуг;
в) обеспечить нау{ную организацию фондов.
г) формировать фонды в соответствии с уrвержденными

федеральными
перечнями 1..lебных изданий, образовательными про|раммами школы,

интересами, потребностями и запросами всех перечисленных вышеч]
категQрий пользователей;

д) совершенствовать информационно-библиографическое и
библиотечное обслуживание пользователей;

е) обеспечивать сохранность использованиrI носиiелей информ ации, их
систематизацию, размещение и хранение;
ж) обеспечивать режим работы школьной библиотеки;

з) отчитываться в установленном порядке перед директором школы;
и) повышать кв€Lпификачию;
к) не допускать распространение литературы экстремистской

направденности и иной информации, негативно влияющей на

комиссии, состоящей из чисда педагогических работников и родительской
общественности в количестве 5 человек, угверждённой приказом директора
школы сверку библиотечного фонда и поступающей литературы с



федералъными списками экстремистских материirлов и списками авторов,
признанными иноагентами, размещенных на официальном сайте
Министерства юстиции Российской Федерации с составлением акта.

VII. Права и обязанности пользователей библиотеки
28. Пользователи библиотеки имеют право:
а) полr{ать полную информацию о составе библиотечного фонда,

информационных ресурсах и предоставляемых библиотекой услугах;
б) пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки ;

в) полl"rать консультационную помощь в поиске и выборе источников
информации;

г) получать во временное пользование на абонементе и в читaLпьном

зilпе печатные изданияи другие источники информации;
д) продлевать срок пользованиrI документами;
е)пол1..lать тематические, фактографические, угочняющие И

библиографические справки на основе фонда библиотеки;
ж) участвовать в меропрчIятиях, проводимых библиотекой;
и) обращаться для рitзрешения конфликтной ситуации к директору

школы.
29. Пользователи школьной библиотоки обязаны:
а) соблюдатъ правила пользованиrI школьной библиотекой;
б) бережно относиться к произведениям печати (не вырывать, не

загибать страниц, не делатъ в книгах подчеркивания, пометки), иныМ

документам на раздичных носитеJuIх, оборулованию, инвентарю;
в) поддерживать порядок расстановки документов в отцрытом доступе

библиотеки.
г) пользоваться ценными и справочными документами только в

помещении библиотеки;
д) убедиться при пол)чении документов в отсугствии дефектов, а при

обнаружении проинформировать об этом работника библиотеки.
е) расписываться в читательском формуляре за каждый полуrенный

документ (исключение : обуrающиеся t -2 классов);
ж) возвращать документы в rriкольную библиотеку в установленные

сроки;
з) в сл1"lае у|раты или порчи, полученных документов библиотечного

фонда, несут ответственность по возмещению причиненного вреда пугем
замены равноценными изданиями печати. Ответственностъ по возмеIцениЮ
причиненного вреда несовершеннолетним, не достигшим четырнадцати лет
(малолетним), несуг его родители (усыновители) или опекуны.
Несовершеннолетние в возрасте от четырнадцати до восемнадцати ЛеТ

самостоятельно несуг ответственность за причиненный вред на обЩиХ
основаниях. В сл)лае, когда у несовершеннолетнего в возрасте оТ

четырнадцати до восемнадцати лет нет доходов ипи иного имущества,

достаточных для возмещения вреда, врод должен быть возмещен полностьЮ



или в недостающей части его родителями (усыновитеJuIмп) или поПечиТеЛеМ,

если не докажуг, что вред возник не по их вине;
и) полностью рассчитаться со школьной библиотекой по иСТеЧеНИИ

срока обуrения или работы в школе.
3 0. Порядок полъзования школьно й библиотекой :

а) запись в школьную библиотеку обуrающихся производиТСЯ ПО

списочному составу кJIасса, педагогических и иных работников школы - в
индивидУ€IJIьноМ порядке, родителеЙ (иных законных представителей)
об1"lающижся - 

по паспорту;
б) перерегистрацшI пользоВателей школъно й библиотеки производится

ежегодно;
в) док)д4ентом, подтверждающим право пользованиrI библиОТеКОй,

является читательский формуляр;
г) читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю

документов из фонда библиотеки и их возвращениrI в библиотеку;

д)выдача 1"rебников на новый 1"lебный год осуществJuIется кJIассныМИ

руководитеJuIми. Вьцанные улебники записываются в формуляр пеДаГОГа С

обязательной росписью в полу{ении комшектов уrебников по количеству

обуrаюЩижсЯ в классе. Классные руководители вьцают на руки родитеJUIм
(законным представитеJuIм) или обуlаюIцимся под роспись за кажДыЙ 1"rебНИК.
ответственность
представители).

за угерю или порчу уrебников несут родители (законные

31 . Порядок пользов ания абонементом :

а) пользователи имеют право пол)л{ить на дом из многотомных иЗДаНИЙ

не более двух документов одновременно;
б) максимrlJIьные сроки пользования документами:

- 1"lебники, 1.,rебные пособия - уrебный год;

- наrIно-пOпуJUIрная, познавательная, художественная лиТераТУр

15дней;

- tlgриодические издани1издания повышенного спроса -7 дней;
..в) пользователи могут продлить срок пользованиrI документами, еСЛИ

на них отсутствует спрос со стороны других пользоватедей.
32. Порядок работы с компьютЬром, расположенным в библиотеке:
а) работа с компьютером у{астников образовательного процеССа

производится по графику, угвержденному директором школы и в

присутствии сотрудника библиотеки;
б) разрешается работа за одним персональным компьютером не более

двух человек одновременно;
в) по всем вопросам поиска информации в Интернете пользователь

должен обращаться к работнику библиотеки
г) работа с компьютером производитQя согласно. утвержденным

санитарно -гигиеническим требованиям.


